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POLITYKA PRYWATNOŚCI 

Kubara Lamina S.A.  

Celem niniejszej Polityki Prywatności jest określenie zasad przetwarzania danych osobowych 

przez Kubara Lamina S.A., zgodnie z Rozporządzeniem (UE) 2016/679 (RODO) oraz 

Kodeksem pracy, w tym zasad dotyczących identyfikacji biometrycznej przy wejściach na 

obszary produkcyjne i biurowe. 

1. Administrator danych 

Administratorem danych jest Kubara Lamina S.A., ul. Puławska 34, 05-500 Piaseczno, KRS 

0000101473. Kontakt: sekretariat@kubaralamina.com. 

2. Zakres zastosowania 

Polityka obejmuje wszystkie operacje przetwarzania danych osobowych, w tym: 

• procesy rekrutacji i zatrudnienia 

• obsługę relacji z kontrahentami 

• korzystanie z serwisu internetowego (cookies) 

• kontrolę dostępu do obszarów biurowych i produkcyjnych z wykorzystaniem identyfikacji 

biometrycznej 

3. Podstawy prawne przetwarzania 

• art. 6 ust. 1 lit. b, c, f RODO – realizacja umowy, obowiązek prawny, uzasadniony interes 

• art. 9 ust. 2 lit. a RODO – wyraźna zgoda na przetwarzanie danych biometrycznych 

• art. 22¹b Kodeksu pracy – dopuszczalność biometrii dla kontroli dostępu do pomieszczeń 

wymagających szczególnej ochrony 

4. Kategorie danych 

• dane identyfikacyjne i kontaktowe 

• dane związane z zatrudnieniem 

• dane pozyskiwane automatycznie (cookies, adres IP) 

• dane biometryczne (np. wzorzec odcisku palca, wizerunek twarzy) – wyłącznie dla kontroli 

dostępu 

5. Przetwarzanie danych biometrycznych 

• Cel: zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczeństwa fizycznego i informacyjnego poprzez 

zapobieganie nieuprawnionemu dostępowi do wrażliwych obszarów spółki, w szczególności 



obszarów związanych z realizacją projektów o znaczeniu dla obronności państwa, w tym 

projektów wojskowych oraz danych objętych szczególną ochroną. 

• Podstawa: zgoda pracownika lub niezbędność dla bezpieczeństwa (art. 9 RODO, art. 22¹b KP) 

• Zakaz: biometrii nie wolno używać do ewidencji czasu pracy 

• Retencja: dane przechowywane do czasu wycofania zgody lub maksymalnie 5 lat po ustaniu 

zatrudnienia 

• Bezpieczeństwo: szyfrowanie, kontrola dostępu, audyty, rejestry 

• Prawa osób: dostęp, sprostowanie, usunięcie, ograniczenie, przenoszenie, wycofanie zgody, 

skarga do UODO 

6. Prawa osób, których dane dotyczą 

• prawo dostępu do danych 

• prawo sprostowania danych 

• prawo usunięcia danych 

• prawo ograniczenia przetwarzania 

• prawo przenoszenia danych 

• prawo wniesienia sprzeciwu 

• prawo wycofania zgody w dowolnym momencie 

• prawo wniesienia skargi do Prezesa UODO 

7. Pliki cookies 

Serwis wykorzystuje pliki cookies do zapewnienia funkcjonalności i statystyk. Użytkownik 

może zarządzać ustawieniami cookies w przeglądarce. 

8. Kontakt 

Wnioski dotyczące danych osobowych prosimy kierować na adres: 

sekretariat@kubaralamina.com lub na adres siedziby: ul. Puławska 34, 05-500 Piaseczno. 

 

 

Jerzy Kubara 

Prezes Zarządu 


